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Sehr geehrte Damen und Herren,

„Unter uns“ könnte dieser Tag auch heißen!

Mein ganz persönliches Anliegen dieses speziellen Formates ist es, einen wirklich offenen Austausch 
unter Mitgliedern von Unternehmerfamilien, Inhaberschaften, Gesellschaftern und haftenden 
Geschäftsführern zu ermöglichen. Lassen Sie sich ein auf: 

• Erfahrungsaustausch von Unternehmer zu Unternehmer
• Diskussionen von Unternehmerfamilie zu Unternehmerfamilie
•  Unternehmergeschichten „aus dem Nähkästchen“ 

alles gepaart mit ausgewähltem Expertenwissen in einem sehr individuellen und persönlichen Rahmen, 
Überraschungsmomente inbegriffen.

Die Teilnahmekriterien sind eng gefasst. Alle Teilnehmer müssen der Definition mittelständischer 
Unternehmen mit familiären Inhaberstrukturen entsprechen. Berater sind nur in Begleitung von 
Mandanten gestattet.

Der „Tag der Unternehmerfamilien“ greift aktuelle Themen auf und beleuchtet diese aus dem 
besonderen Blickwinkel von Familienunternehmen und Unternehmerfamilien. 
Warum dieser Blickwinkel so wichtig ist? Weil Familienunternehmen anders ticken!

Die diesjährige Veranstaltung greift das Thema „Beiräte in Familienunternehmen“ auf. 

Grund: Ich habe im letzten Jahr selbst einen entsprechenden Zertifizierungslehrgang „Der qualifizierte 
Aufsichtsrat“ absolviert, um die Inhalte, die Erfordernisse, aktuelle Haftungsrisiken aber auch Chancen 
für meine Mandanten noch besser zu verstehen, um daraus neue Spielräume und Möglichkeiten 
aufzeigen zu können.

Fazit: Höhere Komplexität, dynamischere Märkte und vor allen Dingen höhere Haftungsrisiken etc. 
verlangen den Entscheidern und haftenden Gesellschaftern immer mehr ab.

Als dritte Instanz zwischen Geschäftsführung und Gesellschafter- / Familienkreis kann ein Beirat 
zur Steigerung der Professionalität und zur Kanalisierung von Emotionen ein wichtiges Instrument 
darstellen.

Doch wie funktioniert das? Wer sollte in einen Beirat berufen werden? Externe Kompetenz versus 
familiäre Mitglieder und Integrität? Die konsequente Qualifizierung von Familienmitgliedern für diese 
Funktion könnte auch eine Perspektive sein. Lassen Sie uns darüber reden.

Wir bieten unterschiedlichste Blickwinkel, kompetenten Input sowie Praxisbeispiele namhafter 
Unternehmer.

Ich freue mich auf SIE!

Ihre Gundi Kaiser



P R O G R A M M

Termin:  Dienstag, 16. 10. 2018 
 
 14:30 – 15:00 Uhr Eintreffen und Begrüßungskaffee
 15:00 – 18:30 Uhr Input / Blickwinkel / Diskussion – mit kurzer Kaffeepause 
 ab 18:30 Uhr Buffet mit begleitenden Weinen – Get together – Ausklang

Veranstaltungsort:  Mercedes-Benz Kundencenter, Im Holter Feld, 28309 Bremen

Teilnehmer:   Unternehmerfamilien, Gesellschaftern,  
Geschäftsführern von Familienunternehmen

Teilnehmergebühr: 125 € inkl. MwSt. p. P. inkl. Getränke, Essen & begleitendem Wein

Gastgeber: DIE KAISER GmbH – Gundi Kaiser

Schirmherrschaft:  DIE FAMILIENUNTERNEHMER e. V. – DIE JUNGEN UNTERNEHMER
 vertreten durch – Moritz Stich, Regionalvorsitzender

Moderation: Lutz Langhoff
  Experte für unternehmerisches Denken und Handeln und unternehmerischen 

Mut, Autor, Keynote-Speaker, Unternehmer, Künstler
 Lassen Sie sich überraschen, begeistern, inspirieren!

Input / Blickwinkel:  Was können wir vom Profisport und dessen Spielregeln lernen? 
  Kann der Beirat der Schiedsrichter eines Familienunternehmens sein?
 

  Peter Gagelmann (DFB-Schiedsrichter und Veranstaltungsmanager bei  
Mercedes-Benz Bremen)

  Familienunternehmen sichern – Verantwortung leben  
 Ausbau der Gesellschafterkompetenz und Professionalisierung der Inhaberschaft 
Die Implementierung einer 3. Instanz – der Beirat – als Lösungsoption?

 

 Peter J. Greß (GS / GF Akademie für Beiräte und Aufsichtsräte GmbH, München)

 Kultur macht den Unterschied! Die Kraft des WHY!
  Die Chancen familiengeführter Unternehmen im Vergleich zu den großen 

Konzernen der globalisierten Welt.
  Wenn alle Algorithmen installiert sind, zählt der Mensch mit seinen Fähigkeiten 

zur Kreativität, Kollaboration und Kommunikation.
  

 Pascal Frank (celeres, Frankfurt  –  Whyfinder und Purpose-Profiler Referent  
 der Akademie für Beiräte und Aufsichtsräte zum Thema Unternehmenskultur,   
 Markenwerte, Reputationsrisiken)



 Sicherheit ist Chefsache – Wirtschaftsschutz
  Der off ene Charakter des Internets bringt eine Vielzahl neuer Sicherheitsanforde-

rungen mit sich. Wie schützen Sie ihr Unternehmen? Wie schützen Sie Ihre Daten 
vor Hackern? Wie können Sie die Unversehrtheit Ihrer Netzwerke gewährleisten 
und E-Transaktionen auf ihrer Reise durch den Cyberspace schützen?

  Welche besondere Rolle sollten Inhaber, Geschäftsführer und auch Gremien wie 
Beiräte bei der Cybersicherheit eines Unternehmens einnehmen – wie wichtig ist 
es diese Kompetenz im Unternehmen, der Inhaberschaft oder den 
Kontrollorganen zu implementieren?

  Erfolgsfaktor: Familienkontinuität und Mut vorhandene Strukturen 
zu hinterfragen

  Familienunternehmer berichten aus der Praxis über die Herausforderung ihre 
Unternehmen generationsübergreifend zu führen, sich der Dynamik der Märkte 
zu stellen, Änderungen anzunehmen und sich für einen kritischen Blick von 
außen zu öff nen. Freuen Sie sich u. a. auf einen Erfahrungsbericht, der auf über 
130 Jahren Unternehmensgeschichte basiert. Traditionshäuser aus dem Bremer 
Umfeld berichten – von Unternehmer zu Unternehmer!

  „Unter uns“ lassen wir diesen Tag der Unternehmerfamilien bei 
kulinarischen Genüssen und inspirierenden Gesprächen ausklingen. 

AKADEMIE
für Beiräte und Aufsichtsräte

Mit freundlicher Unterstützung von:Schirmherr:



A N M E L D U N G

Bitte bestätigen Sie Ihre Zusage mit unserer E-Mail Vorlage. 
Klicken Sie dazu auf folgenden Link und ergänzen Sie die Angaben.
Ich freue mich auf SIE!

Die Teilnehmergebühr beträgt 125 € inkl. MwSt. p. P.  
inkl. Getränke, Essen & begleitendem Wein

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmelde-
bestätigung mit der Kontoverbindung und weiteren Infos.

Gundi Kaiser
Family-Business-Expertin

+49 (0)171  – 99 45 534 .
+49 (0)421 – 303 256 210

kaiser@die-kaiser.info

Link zur E-Mail Vorlage.

mailto:kaiser@die-kaiser.info?subject=Anmeldung%202.%20Tag%20der%20Unternehmerfamilien&body=Sehr%20geehrte%20Frau%20Kaiser%2C%0A%0Afolgende%20Teilnehmer%20m%C3%B6chte%20ich%20hiermit%20zum%202.%20Tag%20der%20Unternehmerfamilien%20verbindlich%20anmelden%3A%0A%0A1.%20Name%2C%20Vorname%0A2.%20Name%2C%20Vorname%0A3.%20Name%2C%20Vorname%0A4.%20Name%2C%20Vorname%0A%0AKontakt%20f%C3%BCr%20R%C3%BCckfragen%3A%0AName%2C%20Vorname%0AUnternehmen%0ATelefon%0AE-Mail%0A%0AMit%20freundlichen%20Gr%C3%BC%C3%9Fen



